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O exercicio da profissdo da Medicina Veterindria, nas diversas
dreas de atuacdo, tem que ter um cardter de respeito, dignidade e
reconhecimento com os profissionais. Neste contexto, o SINDIMEV

exerce e tem papel preponderante na defesa dos interesses do

grupo dos profissionais que representa. A categoria dos médicos
veterindrios da Bahia ficard mais forte e representativa no cendrio
estadual na medida em que o seu SINDICATO congregue um numero
considerado de Profissionais, para que a sua voz e agdes possam
beneficiar a todos os profissionais médicos veterindrios conscientes
do seu papel politico na sociedade. Assim, apresentamos a-presénte
Cartilha para que haja um despertar e uma melhor compreens@o
deste instrumento de luta que estd a disposi¢éio de nossa classe.

(Diretoria do Sindimev-BA)

SINDIMEV-BA

SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS DA BAHIA
Filiado CUT-CNPL-FENAMEV

Sindicato dos Médicos Veterinario do Estado da Bahia — SINDIMEV-BA
Rua Marujos do Brasil, 20, Torord - Nazaré

Salvador/Bahia — Brasil — CEP 40.050-030

Fone: (71) 3332-9357

E-mail: sindimev@sindimev.org.br e

Site: www.sindimev.org.br

Siga o sindicato nas redes sociais:
twitter.com/sindimevba — facebook.com/sindimev
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O QUE E UM SINDICATO?

O sindicato nasce a partir da vontade de determinada categoria de
trabalhadores ou de empregadores, nos termos do citado art. 511 da CLT,
observando os limites delineados pela Portaria/MTE n2 186, de 10/04/2008.
Com relagcdo a natureza juridica dos sindicatos, é pacifico na doutrina e
jurisprudéncia que tais entidades, atualmente, tém natureza privada, com
prerrogativas legitimadas pela CF/88 para firmar acordos e convengdes
coletivas de trabalho, atuar na defesa dos interesses coletivos e individuais de
seus representados e a de representagao.

SINDICALIZACAO

O que vem a ser sindicalizagdo? Sindicalizacdo corresponde ao direito que

as categorias profissionais e/ou econémicas possuem de se agruparem e de
se organizarem em sindicatos. Os funcionarios publicos e os servidores das
instituicGes paraestatais eram excluidos do direito a sindicaliza¢do, contudo, a
partir da Constituicdo Federal (CF) de 1988, ficou garantido a livre associa¢do
sindical (art.37,V).

POR QUE ASSOCIAR-SE
AO SINDICATO?

B Uma entidade representativa proporciona mais legitimidade a Diretoria
nas negociacGes com empregadores, fortalece sua intervengdo e
combatividade.

M Para ter acesso a assisténcia juridica nas diversas areas do direito, a custos
reduzidos e atendimentos especializados.

B Para participar dos convénios e obter descontos especiais, participar de
cursos, assistir palestras, conferéncias e debates tematicos.

M Para participar dos Planos de Saude e Previdéncia Complementar, receber
nossos boletins eletrénicos e o Jornal do SINDIMEV-BA.

B Para propor novas agdes ao Sindicato de interesse da classe e da
coletividade, pertinente a atuacdo sindical.
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A associagdo, garantida constitucionalmente, em nosso caso, nasce da
vontade do trabalhador em participar do sindicato, ou seja, associar-se ao
sindicato correspondente ao exercicio voluntario desse direito (art. 8°,V, da
Constituicdo Federal).

Associar-se é diferente de sindicalizar-se: a associa¢do nasce de vontade da
empresa (categoria econ6mica) ou do trabalhador (categoria profissional),
em participar do sindicato. E sindicalizagdo é requisito legal que ira qualificar
o trabalhador como sendo desta ou daquela profissdo. Esta decorre de
pressupostos constitucionais e legais relativos a organizagao sindical.

DAS FUNCOES
DO SINDICATO

Das normas legais citadas, podemos entdo inferir que o sindicato, além da
funcdo negocial (ou normativa), detém outras quatro fungdes: assistencial,
de colaboragdo com o Estado, de arrecadacdo da contribuicado sindical e a de
representagao.

DA FUNCAO DE_
REPRESENTACAO

Uma das fungGes mais importantes do sindicato é a de representagdo de toda
a categoria profissional, seja o profissional associado ou nao ao sindicato
(isto em razdo da vinculacdo) e quem confere legitimidade de representacdo
ao sindicato é a assembleia geral. E por isso que, em acordos ou convengdes
coletivas, as normas pactuadas valem para toda a categoria profissional.

O SINDIMEV/BA como entidade representativa dos médicos veterinarios

na base territorial do Estado da Bahia possui como premissas representar

os profissionais por meio de: Discussdes e debates de interesse nacional;
Relacionamento com outras dreas profissionais; Representar nos acordos e
convencdes coletivas, e suscitar dissidios coletivos quando se fizer necessario;
Representar a categoria dos médicos veterinarios em juizo ou fora dele;
Defender os direitos e os interesses coletivos ou individuais da categoria dos
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médicos veterinarios, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;
Firmar convénios, contratos e acordos com entidades publicas ou privadas.

DA FUNCAO NEGOCIAL
OU NORMATIVA

Essa fungdo caracteriza-se pelo poder conferido ao sindicato para ajustar
acordos e convencgdes coletivas de trabalho nas quais serao fixadas regras

a serem aplicdveis nos contratos individuais de trabalho dos empregados
pertencentes a esfera de representacao do sindicato pactuante. Torna-

se, assim, um direito do trabalho paralegal complementar as normas
fundamentais fixadas pelo Estado através de leis e para suprir as lacunas

ou dispor de forma mais favordvel ao trabalhador, para além das vantagens
que o Estado fixa como minimas. No Brasil, a Constituicdo Federal (art. 79,
XXVI) reconhece os acordos e convengdes coletivas de trabalho, e a CLT as
define (art.611) e obriga as partes a negociacdo (art.616). Essa a principal
funcdo do sindicato, que atua na direcdo de estabelecer normas, via clausulas
negociais, de modo a suprir eventuais lacunas na lei, na prote¢do dos direitos
trabalhistas e sociais de empregados e na defesa de interesses econémicos de
empregadores, ambos na forma de categorias.

DA FUNCAO
ASSISTENCIAL

Esta funcdo importa na atribuicdo que lhe é conferida pela lei ou pelos
estatutos, para prestar servigos aos seus representados, contribuindo para o
desenvolvimento integral do ser humano. O sindicato também é chamado a
prestar servico de assisténcia judiciaria e social aos seus representados, de
modo a resolver ndo so os dissidios coletivos de trabalho, mas ainda atuar
como representante de direitos individuais dos trabalhadores, na conciliagdo
de conflitos individuais de trabalho.
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DA FUNCAO DE COLABORACAO
COM O ESTADO

A entidade sindical, ao lado do Governo, tem assento legal em colegiados

e féruns que tratam de interesses econGmicos e sociais das categorias
profissionais e econémicas, na perspectiva de conjuntamente com os
variados drgdos gestores do interesse coletivo do trabalho, buscar solugées
para as relevantes questées que se apresentam na gestdo de bens e valores,
de interesses dos trabalhadores, como por exemplo, a gestdo previdenciaria,
a gestdo do FGTS a gestdo dos recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

DA FUNCAO DE
ARRECADACAO

O artigo 578 da CLT dispGe que: “As contribui¢Ges devidas aos Sindicatos
pelos que participam das categorias econémicas ou profissionais ou das
profissdes liberais representadas pelas referidas entidades serdo, sob a
denominacdo do “imposto sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas na forma
estabelecida neste Capitulo”.

O texto consagra o aspecto da obrigatoriedade da contribui¢do sindical, ndo
sendo uma opc¢do do trabalhador ou do empregador o respectivo desconto e
recolhimento dessa espécie de contribuicdo que, dadas suas peculiaridades,
reveste-se de natureza tributaria, uma vez que parte dessa contribui¢do
verte aos cofres publicos, por meio de conta especial emprego e salario, que
integra o fundo de amparo ao trabalhador (FAT). A natureza juridica sindical
é tributdria, pois se encaixa na orienta¢do do art.149 da Constitui¢do, como
uma contribuicdo de interesse das categorias econGmicas e profissionais, pois
tal comando legal se inclui na Constituicdo no Capitulo | (Do Sistema
Tributério Nacional), do Titulo VI (Da Tributagdo e do Orgamento) (MARTINS,
Sergio Pinto. Contribuicdes sindicais. Sdo Paulo: Atlas, 2004,p.59).
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O SINDIMEV COMO
ENTIDADE SINDICAL

H O SINDIMEV-BA é uma entidade sindical criada em 1985, de direito
privado, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego e sem fins
lucrativos.

MW O Sindicato representa e organiza os médicos veterinarios no estado da
Bahia, defende seus interesses e o cumprimento de direitos trabalhistas.
A luta por melhores saldrios e condi¢Ges de trabalho, por exemplo, é parte
da atribuicdao dos Sindicatos.

W O Sindicato é cada um de nds, e ndo somente sua diretoria.

W Somos filiados a CUT, CNPL e FENAMEV.

Sozinho caminho rdpido,
juntos chegamos longe...

OBJETIVOS:

O Sindicato dos Médicos Veterinarios da Bahia — SINDIMEV-BA tem como
objetivo representar, defender, organizar, promover, orientar e assistir
todos os Médicos Veterindrios com registro profissional no Estado da Bahia,
sob a égide da lei e pela subordina¢do aos interesses nacionais, tendo
como principios basicos a liberdade sindical, a solidariedade profissional,

a igualdade social dos trabalhadores e a dignidade da pessoa humana e

aos demais profissionais, no sentido da solidariedade social, do respeito a
democracia e ao pleno exercicio da cidadania no Brasil.
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A IMPORTANCIA
DO SINDICATO:

B Nas lutas e reivindicacGes de melhorias salariais, condi¢cdes de trabalho,
direito a saude, cumprimento das leis trabalhistas e previdencidrias;

B Na defesa da sociedade e do Estado Democratico Social de Direito nos
abusos cometidos pelos poderes constituidos;

M Na promocado da democracia, da ética e da cidadania, da valorizacdo da
profissdo e fortalecimento dos profissionais médicos veterinarios;

W Ao promover a agdo conjunta e harmoniosa entre as entidades de
classe (CRMV-SMVBA-Academia e todas as entidades representativas da
categoria dos médicos veterinarios);

B Enfim, é o sindicato que acompanha o salario do profissional, as relagdes
de emprego, assina acordos coletivos e convencgdes de trabalho, ajuiza
acles contra maus empregadores, denuncia ao Ministério Publico do
Trabalho e DRT abusos e descumprimento de leis por parte das empresas
e governos.

”"Quem sabe aonde quer chegar,
escolhe o caminho certo e
o jeito de caminhar” (Thiago de Melo)

DO SALARIO MINIMO
PROFISSIONAL

O SINDIMEV-BA acompanha constantemente o cumprimento da Lei 4.950-
A, de 22/04/66, que estabelece o salario minimo profissional, através da
representac¢do junto as empresas. Em entendimento consagrado pelos
tribunais, o Poder Executivo, tanto municipal, como estadual e Federal ndo

é abrangido pela Lei 4.950-A. Igualmente, o art.79, inciso V, da Constituicao
Federal de 1988, prevé a existéncia de um piso salarial profissional
proporcional a complexidade do trabalho e fortalece a aplica¢do da Lei 4950-
A/66.
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COMO CONTRIBUIR E
FORTALECER O SINDICATO:

W Ao se associar o filiado paga a CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA (artigo 82
da Constituicdo Federal) que vale como uma anuidade, passa a ter direitos
e deveres e passa a usufruir dos beneficios politicos, culturais e sociais
de filiado ao Sindicato, tornando o profissional sdcio do SINDIMEV-BA
durante o ano em curso;

B Uma outra modalidade, é a CONTRIBUICAO SINDICAL (imposto sindical)
um tributo federal, portanto, obrigatério e imprescindivel para o exercicio
da profissao liberal, conforme os art. 578 a 610 da CLT, corresponde

a 01(um) dia de saldrio, descontado na folha de pagamento, todo

ano no més de marco. O Sindicato envia o boleto no més de janeiro,

com vencimento em fevereiro, facultado ao empregado apresentar o
comprovante de pagamento ao RH/Pessoal para que n3o seja feito o
desconto no més de margo.

Faga por vocé, pela classe e pela sociedade baiana. Participe e contribua para
termos um sindicato forte e representativo.

COMO SE FILIAR

Via internet, telefone ou visitando a sede do SINDIMEV-BA

Sindicato dos Médicos Veterinario do Estado da Bahia — SINDIMEV-BA
Rua Marujos do Brasil, 20, Torord - Nazaré

Salvador - Bahia — Brasil — CEP 40.050-030

Fone: (71) 3332-9357

E-mail: sindimev@sindimev.org.br e

Site: www.sindimev.org.br

SINDICATO E CADA UM DE NOS!
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Conheca a Diretoria
(Gestao 2012/2015)

Diretoria Executiva

Presidente
Willadesmon Santos da Silva

Vice-Presidente
Osvalrizio do Espirito Santo

Secretario-Geral
Izana Rodrigues Fiterman

Diretor Financeiro-Administrativo
Sérgio Carlos Carreiro Barreto

Suplentes:
Eliete Maria Barbosa Cerqueira
Nilzete Clarinda das Virgens
Waltércio Magalhdes Leal

Conselho Fiscal Efetivo:
Maria Amélia Tourinho Ribeiro Casu
Moacir Araujo dos Santos
Rafael Mendes Pereira
Conselho Fiscal Suplente:
Sidrénio Bastos
Perpétua Maria de Alencar Arrais
Rosy Maria Bentes

SINDIMEV-BA

Recorte aqui

icao

de Contribu

a

’

dereco e solicite sua Gu

Preencha os dados, atualize seu en

do SINDIMEV-BA

NOME

CPF

CRMV-BA

ENDERECO

CIDADE/ESTADO

BAIRRO

E-MAIL

TELEFONE

Entregue em nosso stand, na sede do SINDIMEV ou envie pelos Correios. Se preferir preencha seus dados em nosso

site www.sindimev.org.br ou envie para o e-mail: sindimev@sindimev.org.br.
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